Zarzadzenie Nr RO.S0.0050.94.2022
Burmistrza Dobrej

z dnia 6 grudnia 2022r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy

Na podstawie art. 7 pkt 3, art. 42 § 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

Samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530), art. 150 § 1 i § 2 ustawy z dnia 26 czerweca 1974 r.

Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2022 1. poz. 1510 z pézn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje::

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzgdu Miejskiego w Dobrej stanowigcym zatgeznik nr 1 do Zarzadzenia

Nr RO.S0.0050.21.2022 Burmistrza Dobrej z dnia 17 marca 2020 r.

l. § 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,Czas pracy pracownikéw samorzadowych nie moze
przekroczy¢ 8 godzin na dobe i przecigtnie 40 godzin na tydzien w pigciodniowym tygodniu
pracy w 3-miesigcznym okresie rozliczeniowym”

2. § 14 ust. 2 otrzymuje brzmienie: “Tygodniowy czas pracy lgcznie z godzinami nadliczbowymi nie
moze przekraczac przecigtnie 48 godzin pracy w 3- miesigcznym okresie rozliczeniowym.”

3. § 14 ust. 8 otrzymuje brzmienie: ,,Okres rozliczeniowy wynosi 3 miesigce”.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Dobrej.

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikom

W sposob przyjety w Urzedzie, z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2023 r.




