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Zatgcznik
do Zarzadzenia nr RO.S0.0050.69.2020
Burmistrza Dobrej z dnia 3 wrzesnia 2020 r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Dobrej ogtasza nabdr na stanowisko dyrektora
Ztobka Samorzadowego w Dobrej

1. Oznaczenie organu prowadzacego:
Gmina Dobra, Plac Wojska Polskiego 10, 62-730 Dobra
2. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 — letnie doSwiadczenie w pracy z
dzieémi albo wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe i 5 lat
doswiadczenia pracy z dzie¢mi;

2) obywatelstwo polskie;

3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

4) nieposzlakowana opinia;

5) rekojmia nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

6) kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza

rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona;

7) kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek
zostat natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub
zatwierdzonego przez sad;

8) kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym;

9) kandydat nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Projekt pn. ,,Stawiamy na dobry strat!” dofinansowany ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego n lata 2014-2020

Realizator projektu: Gmina Dobra Biuro projektu: Urzad Miejski w Dobre;j
Plac Wojska Polskiego 10, 62-730 Dobra Plac Wojska Polskiego 10, 62-730 Dobra
tel. 63 279 99 31, tel. 63 279 99 29, 63 279 99 24

e-mail: um@dobra24.pl e-mail: promocja@dobra24.pl



Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

#2 Fundusze

e~ %‘ﬂ? SAMORZAD WOJEWODZTWA
Europejskie {4/ WIELKOPOLSKIEGO

Program Regionalny <
3. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztatcenie wyzsze;

2) preferowanie kwalifikacje opiekunki dzieciecej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej, pedagoga
opiekuniczo-wychowawczego, pedagoga-spoteczno — wychowawczego,
pedagoga wczesnej edukacii;

3) znajomosc¢ przepisdw ustawy o opiece nad dzieé¢mi do lat 3, ustawy o
finansach publicznych oraz zasad funkcjonowania gminnych jednostek
budzetowych, znajomo$¢ przepiséw ustawy o samorzgdzie gminnym i ustawy
o pracownikach samorzgdowych, znajomos$¢ przepiséw prawa pracy i
przepisow BHP, znajomos¢ przepiséw kodeksu postepowania

administracyjnego i ustawy Prawo zaméwien publicznych, znajomo$é
przepisow z zakresu rachunkowosci oraz sprawozdawczosci samorzadowych
jednostek budzetowych;

4) biegta znajomos$¢ obstugi komputera i urzgdzen biurowych;

5) umiejetnosci menadzerskie, inicjatywa i dynamika w dziataniu,
komunikatywnos¢, poczucie odpowiedzialnosci za realizowane zadania;

6) wysoka kultura osobista;

7) umiejetnos¢ organizacji pracy i kierowanie zespotem pracownikow;

8) umiejetnos¢ sprawnego dziatania w sytuacjach stresowych;

9) odpornos¢ emocjonalna i samokontrola;

10) gotowos¢ do statego samodoskonalenia.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) kierowanie dziatalno$cig ztobka zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) planowanie, koordynowanie oraz kontrola realizacji zadan wynikajgcych ze
statutu ztobka oraz obowigzujgcych przepiséw prawa;

3) nadzér merytoryczny i organizacyjny nad ztobkiem realizujgcym zadania
wiasne;

4) ustalanie i zatwierdzanie planéw dziatalnosci ztobka;

5) wykonywanie zadan w zakresie zwierzchnika stuzbowego nad zatrudnionymi
pracownikami jednostki;

6) przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych i zarzgdzanie mieniem
jednostki;

7) wykonywanie innych zadarn wynikajgcych z przepiséw szczegoinych oraz
zawartej umowy o prace.
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5. Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania ztobka
( jezeli kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowej koncepcje
funkcjonowania w formie multimedialnej zobowigzany jest on do ztozenia w
kopercie zawierajgcej wymagang dokumentacje, oprécz pisemnej koncepciji
réwniez prezentacje multimedialng;

2) zyciorys z opisem przebiegu nauki i pracy zawodowej, zawierajgcej w
szczegoblnosci informacje o stazu pracy;

3) kwestionariusz osobowy podpisany przez kandydata;

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktbrym mowa w ust.2
tji.w szczegoblnosci Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw wyzszych;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie kandydata, ze nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej
oraz, ze wtadza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona;

9) oswiadczenie kandydata dotyczgce wypetniania obowigzku alimentacyjnego lub
braku takiego obowigzku;

10) oswiadczenie o rekojmi nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi,

11) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkciji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ze zm.),

12) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych i
korzysta z petni praw publicznych;

13) oswiadczenie, ze kandydatowi nie sg znane okolicznosci mogac mie¢ wptyw
na jego nieposzlakowang opinie;

14) os$wiadczenie, ze kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow
na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym;

15) poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata kopie innych
dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach, uprawnieniach
(certyfikaty, referencje, Swiadectwa ukofczonych kurséw);

16) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych —
dotyczy wylacznie sytuacji jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych
mowa w art. 9 ust 1 RODO (szczegdblne kategorie danych ) lub dane osobowe
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wykraczajgce poza dane okreslone w art. 22 (1) Kodeksu pracy. Zgoda na ich

przetwarzanie moze zostaé¢ odwotana w dowolnym czasie.
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Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych moze
by¢ zawarte w uzasadnieniu przystgpienia do konkursu w nastepujgcy sposob:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
uzasadnieniu przystagpienia do konkursu oraz zatgczonych do niego
dokumentéw, w celu realizacji procesu rekrutacji.”

17) Oswiadczenie z zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjne;j
( przyktadowa tre$é: oswiadczam, ze zapoznatem (-am) sie z trescig klauzuli
informacyjnej, w tym z informacjag o prawie dostepu do tresci swoich danych i
pawie ich poprawiania oraz wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym
czasie oraz, ze podanie danych byto dobrowolne).

Wszelkie sporzgdzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢
wiasnorecznie podpisane, a w przypadku ztozenia kserokopii dokumentéw powinny
by¢ one potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem. Na zadanie
organu prowadzgcego placéwek, kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty
dokumentoéw, o ktérych mowa w ust. 4-6 oraz 15.

6. Warunki pracy i ptacy :

a. miejsce pracy : Ztobek Samorzadowy w Dobrej, Diuga Wies 28c, 62-730
Dobra;

b. stanowisko : dyrektor Ztobka;

. zatrudnienie w wymiarze %4 etatu;

d. umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig jej przedtuzenia — art. 16 ust
2 ustawy o pracownikach samorzadowych;

e. praca przy monitorze ekranowym;

f. przewidywany termin zatrudnienia: 1 stycznia 2021 r.;

g. wynagrodzenie ustalone na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych z dnia 15 maja 2018 r.
(Dz. U. 22018 r. poz. 936 ze zm. );

h. dopuszcza sie mozliwos¢ zatrudnienia uzupetniajgcego w wymiarze % etatu
na stanowisku opiekun;

i. w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Dobrej

(9]
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W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6 %.

| SAMORZAD WOJEWODZTWA

] WIELKOPOLSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny

W okresie od 01.01.2020 do 30.09.2022 wynagrodzenie dyrektora bedzie
wspotfinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 Dziatanie 6.4 Wsparcie
aktywno$ci zawodowej 0s6b wylgczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi
dzieémi.

7. Informacja o sposobie i terminie skiadania ofert:

Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 15 wrzes$nia 2020 r. do godz. 12.00 w
sekretariacie Urzedu Miejskiego w Dobrej, Plac Wojska Polskiego 10, 62-730
Dobra w zamknietej kopercie z podaniem imienia i nazwiska, adresu zwrotnego i
numeru telefonu oraz dopiskiem ,Nabér na stanowisko dyrektora Ztobka
Samorzadowego w Dobrej’.

W przypadku oferty ztozonej drogg pocztowa decyduje data wptywu oferty do Urzedu
Miejskiego w Dobre;.

8. Informacja o dopuszczeniu skiadania ofert w postaci elektronicznej:

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;.

9. Informacja o sposobie powiadomienia kandydata o terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego:

Konkurs zostanie przeprowadzony nie p6zniej niz w ciggu 30 dni od uptywu terminu
sktadania ofert. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie nie p6zniej niz 5 dni przed terminem
posiedzenia.

Osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg o tym informowane,
a oferty zostang odestane po zakonczeniu rekrutacji.

10. Postanowienia konicowe:

1. Konkurs zostanie przeprowadzony w 2 etapach:
| etap — sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym bez
udziatu kandydatéw,
Il etap — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktérzy spetnili wymogi formalne
oraz niezbedne kryteria merytoryczne zweryfikowane w | etapie.
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2. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej i tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w
Dobrej

3. Organizator naboru zastrzega sobie mozliwo$¢ odstgpienia od naboru z powodu
istotnych przyczyn lezacych po jego stronie.

11. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej RODO, informuje,
ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie
Miejskim w Dobrej jest Burmistrz Dobrej z siedzibg w Dobrej, Plac Wojska
Polskiego 10, 62-730 Dobra.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Pani Ewa Galiriska, tel. 531 641
425, e-mail: in

3. Dane osobowe PanllPana beda przetwarzane w celu realizacji obowigzkoéw
ustawowych w sprawach dotyczgcych przeprowadzenia procesu naboru na
wolne stanowiska urzednicze wynikajacych z przepiséw obowigzujacego prawa,
w tym z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

4. Z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia odpowiedniej organizacji dziatalnosci
Urzedu Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane nastepujgcym
kategoriom odbiorcow wspotpracujgcych, w tym: dostawcom ustug technicznych,
organizacyjnych i prawnych, umozliwiajagcym prawidtowe zarzadzanie oraz
realizacje zadan statutowych i ustawowych Urzedu Miejskiego. Dane te
powierzane sg na podstawie i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do paristw trzecich lub
organizacji miedzynarodowych.

6. Okres, przez ktéry Pani/Pan dane osobowe bedg przechowywane — zgodnie z
przepisami ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz
przepisami rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych.

7. Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania; prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
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prawo do usuniecia danych — na warunkach okreslonych w RODO, prawo do

cofnigcia zgody, w przypadku, gdy podstawa przetwarzania byta wydana zgoda.
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8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych.

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest Pani/Pan
zobowigzany do ich podania; w przypadku niepodania danych osobowych
niemozliwe bedzie Pani/Pana zatrudnienie.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w
tym roéwniez nie bedg wykorzystywane do profilowania.
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